van aarle de laat fﬂ

Van Aarle De Laat is dé specialist in vastgoedvraagstukken voor de zorg. Wij combineren onze ervaringen op
het realiseren van de fysieke omgeving met onze expertise met onze integrale kijk op zorgprocessen en
bedrijfsvoering. Praktisch, klantgericht en altijd met oog voor haalbare en gedragen oplossingen.

Onze organisatie
Wij adviseren met hoofd en hart over huisvesting en vastgoed in het maatschappelijke speelveld.
‘ We staan naast onze opdrachtgever als vertrouwd verlengstuk van uw (vastgoed)organisatie.
* Het bereiken van meer ‘huisvestingsgeluk’ voor de eindgebruikers is de ultieme drijfveer in ons werk.

O\ Wij scheppen kansen door creatieve oplossingen en verrassende (maatschappelijke) verbindingen

Wat ga je doen?

Als (junior/medior) adviseur werk je mee aan strategische en tactische huisvestingsvraagstukken. Je:
e Ondersteunt bij adviesopdrachten op het gebied van huisvesting en vastgoed

Analyseert vragen van opdrachtgevers en helpt deze te vertalen naar oplossingen

Werkt mee aan plannen, rapportages en presentaties

Verbindt huisvesting met organisatie, mensen en strategie

Denkt mee over nieuwe ideeén en verbeteringen binnen onze dienstverlening

Bouwt stap voor stap aan je rol als zelfstandig adviseur

Wat breng je mee?
Je bent nieuwsgierig, leergierig en maatschappelijk betrokken. Je hebt:
e Hbo- en/of Wo-niveau, bijvoorbeeld in bedrijfskunde, vastgoed of huisvesting
Interesse in zorg, onderwijs of maatschappelijk vastgoed
Analytisch denkvermogen en een scherpe blik
Goede schriftelijke en mondelinge communicatie
De drive om te leren, vragen te stellen en initiatief te tonen
Affiniteit met strategisch denken (ervaring mag groeien)

Wat bieden wij jou?
e Een leerzame rol binnen een professioneel en betrokken adviesbureau
Intensieve begeleiding en ruimte om door te groeien
Afwisselende opdrachten bij maatschappelijke organisaties
Flexibele werktijden en vertrouwen in eigen verantwoordelijkheid
Marktconform salaris passend bij jouw niveau en ontwikkeling
Goede secundaire arbeidsvoorwaarden
Een fijne werksfeer met korte lijnen en veel kennisdeling
Hele leuke opdrachtgevers en projecten

Klaar om je te ontwikkelen als adviseur?
Pak deze kans en verras ons met jouw aanbod!

Stuur je motivatie en CV naar anne.akkermans@vanaarledelaat.nl.

Een assessment kan onderdeel uitmaken van de selectieprocedure.
Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.
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